
Valstybinirl ir savivaldybiq Svietimo

istaigq (iSskyrus auk5tqsias mokyklas)
vadovq, jq pavaduotojq ugdymui, ugdym4
organizuojandiq skyriq vedejq veiklos
vertinimo nuostatq
1 priedas

Vilniaus lop5elis - darZelis ,,La5elis((

Direktord Irina Paramonova

2024 M.ETV VEIKLOS ATASKATTA

202s- Nr. 4290- 125(3.4.40-oRG1)
(data)

Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo istaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano igyvendinimo kryptys ir svariausi rentltataibei rodikliai)

Lop5elio-d arkelio,,La5elis" 202I-2025m. strateginio plano tikslas - vykdyti kokybi5k4
ugdym4; tobulinti tevq, bendruomenes nariq ir socialiniq partneriq bendradarbiavim4 ugdymo
procese bei kurti vaiko raid4 stimuliuojandi4 aplink{.
Siekiant pasiekti tiksl4 metiniame veiklos plane buvo numatyti veiklos prioritetai ir uZdaviniai,
kuriuos sekmingai igyvendinome.

1. Sudaryti s4lygas kokybi5kam vaikq ugdymui:
Sveikatos bei fizinio aktyvumo stiprinimas: pasiekiant numatyt4 uZdavini buvo iveikta: Nuolat
vyksta k[no kultflros, karate uZsiemimai, dirba frzimo lavinimo pedagogas, Veikia Sokiq
bflrelis (samdomas ter4+). Bendradarbiaujama su Visuomenes sveikatos biuru ,,Mlnius
sveikai", vyksta pamokeles vaikams apie Sirdelg, dantukus, sveik4 maist4, taisykling4
laikysenq, higienos iprodius ir t.t. fgyvendinti projektai ,,Svariq rankq savait€:oo, ,,I(ur Svara-
ten sveikata", ,,Yitaminai", ,,Sveikatos abecele". Dalyvaujama ,,Pienas vaikams,,,
Vaisiq/darZoviq programoje. Nuolat atnaujinamas valgiaraStis, technologijos korteles. Virtuve
apr[pinta naujais prietaisais mitybai gerinti (suldiaspaude, mikseris, blenderis, nauji puodai
bei irankiai), irengtas kondicionierius. Atnaujinta sporto aik5tele, isigyti futbolo vartai,
krep5inio stovai.
Dvikalbyst€s modelio igyvendirtimas: Siekiant patenkinti tautiniq maZumq vaikq poreikius bei
tevq l0kesdius istaigoje igyvendinta lietuviq kalbos integracijai visas ugdymo veiklas. I(uno
kultDros uZsiemimai, muzikos valandeles vyksta lietuviq kalba,popietine veikla pagal
galimybes irgi vyksta lietuviq kalba. {gyvendintas projektas ,,Zaisdami mokomes kalbeti
lietuvi5kai". Dirba lietuviq kalbos mokytoja. Kiekvienoje grupeje irengti Lietuvos kampeliai,
isigyta knygudiq, lietuviq liaudies pasaktl, CD diskq su lietuvi5komis dainelemis bei
pasakomis. Minimos Valstybes Sventes (sausio 13,25; vasario 16, kovo 11)
Pravesta atviraveikla,,AS gyvenu Vilniuje"; virtuali ekskursija,,Mano miestas";

viktorina,,Mano gimtine - Lietuva", parengtas ir igyvendintas projektas ,,Pakalbekime apie
Lietuva'.. Organizuotos ekskursiios po savo satve. rai mi



Bendruomen€s nariry kvalifikacijos tobulinimas: Sudaryta kvalifikacijos kelimo programa,

pedagogai nuolat tobuiina kvalifikacij4 kursuose, seminaruose. Dalyvauja ilgalaikeje

akredituotoje programoje ,,Besimokandiq darZeliq tinklas". PosedZiai, pasitarimai,

susirinkimai vyksta pagal numatyta p1an4. Pedagogai aktyviai dalyvauja Naujininkq rajono

organizuojamuose renginiuose: ,,Naujininkq rajono Sventeo', ,,Naujininkq eglutes iZebimas",

,,Sporto Sventd', ,,Seimob Sventdoo. Pedagogai siekia auk5tesnes kvalifikacijos kategorijos, 8

pedagogams suteikta vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija, 1 pedagogui- mokytojos

metodininkes kvalifikacine kategorija ir dar 3 ketina atestuotis'

2. Tobulinti itraukiojo ugdymo organizavimo procesq:

Grupes pritaikytos ivairiq poreikiq vdikams, irengtos specialios erdvds (STEAM zona,

nusiraminimo/atsipal aidavimo erdve, smelio kambarys, skaitymo kampelis). Isigyta
pakankamai priemoniq sensoriniq igudziq lavinimui. Ugdymo metu vaikams padeda

mokinio padejejas. Nuolat teikiama logopedo, spec. pedagogo pagalba. UZsiemimai

vyksta.pagal sudaryt4 tvarkara3ti. Parengtas ir vykdomas VGK veiklos planas, vyksta

VGK posedZiai pagal plan4, posedZiai protokoluojami. {staigoje yra 6 vaikai su dideliais

spec. poreikiais, jiems parengti individualios pagalbos planai. Vykdomos konsultacijos,

pokalbiai tdvams pagal poreikius bei pageidavimus. Tevai dalyvauja logopedo bei spec.

pedagogo uZsiemimuose. ParuoStos atmintines, rekomendacijos tdvams. 100 proc.

mokytojq bei mokytojq padejejq dalyvauja mokymuose itraukiojo ugdymo klausimais.

3. Saugios vaiko ugdymo(si) aplinkos kfirimas:

Siekiant ivykdyti numatyt4 uZduoti grupes ir kitos edukacines erdves nuolat pildomos

ugdymo priemonemis bei Zaislais: smelio staliukais, muzikiniais mikrofonais, didaktiniais

Zaidimais. YertapaLymeti ir tai, kad grupese atnaujinti baldai: vaiki5ki staliukai, kedutes,

Zaislines virtuveles. Saleje atnaujintas sporto inventorius ir muzikine iranga. Visos grupes

ir kabinetai kompiuterizuoti, yra prieiga prie interneto, daug Siuolaiki5kq Zaislq, ugdymo

priemoniq, taip pat irengta multimedijos iranga.
Sutvarkytos lauko Zaidimq aik5teles: igyti2 Laidimt4komplektai. Visos aik5teles yra

aptvertos tvorele, itaisyti varteliai, tam, kad uZtikrintumeme ugdytiniq saugum4 jq laiko

leidimo lauke metu. {sigyta daug ugdytiniq lauko Zaidimams skirtq Zaislq. Sutvarkyti bei

aptverti iejimo i lop5elio grupes laiptat, pritvirtinti tureklai. Atliktas remontas dir. pav.

flkio reikalais kabinete, isigyti nauji baldai, sutvarkytos lubos dir. pav. ugdymui kabinete.

Pilnai padarytas remontas r0syje (sienos, lubos, grindys).

Pasiektas rezultatas:
Lopsglio-darielio,,La5elis" bendruomene susitelke bendrai veiklai, vidines ir i5ores

edukacines erdves pasipilde naujomis ugdymo(si) priemonemis, baldais, atnaujintais

lauko irenginiais. Kiekvienas bendruomenes narys atsakingai siekia kokybi5kumo

veikloje, bendravime su ugdytiniq tevais. Vaikai istaigoje jaudiasi saugiai, dalyvauja

ivairiuose veiklose, noriai eina i darZeli.



II SKYR.IUS
METV vErKLos r,Urnsirar

lalPa elus veiklos rezultatai

Metq uZduotys
(toliau -uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriai s vadovauj antis

vertinama, ar nustatytos
uZduotys iwkdvtos)

Pasiekti rezultatai ir jq
rodikliai

1.1 . Ikimokyklinio
1ugoymo programos

atnaujinimas.

1.1.1. Komandos
sudarymas
ikimokyklinio
ugdymo
programai
parengti.
1,1.2.
SupaZindinimas
su Ikimokyklinio
ugdymo
programos gairiq
projektu.
8.1.3. Tevq
apklausa del
ugdymo lfrkesdiq

istaigoje.

1. 1. 1. 1 . rki 2024-10-15
sudaryta ir isakymu
patvirtinta komanda
Ikimokyklinio ugdymo
programai parengti.
1rI.2.I. Dalyvavimas
mokymuose del programos
rengimo(direktore, dir. pav.
ugdymui bei komandos
nariai).
| .t .2.2. rki 2024-12-0r
Projekto gairiq, metodiniq
rekomendacijq analize bei
aptarimas:
1.1.2.3 iki2024-12-01
Mokslines literatDros, teises
aktq bei kitq informacijos
Saltiniq analize.
t.1 .2.4. rki 2024-12-3 |
numatyti istaigos programos
rengimo aspektus bei
strukttir4.
1. 1.3. 1 . rki 2024-12-01
pravesti tevq apklaus4 del
ugdymo lfikesdiq, pakeitimq
ugdymo veikloje.

1. 1. 1. 1.1. Sudaryta (2024-
04-12) bei patvirtinta
({sak.Nr.V-47) komanda
IU programai parengti.
1.1.1.1.2. Paruo5tas

ugdymo programos
atnaujinimo planas.
1.1.2.I. 1.Ne maZiau kaio
50 proc. mokytojtl
dalyvavo mokymuose,
kaip sekmingai atnaujinti
ugdymo program?.
1.1.2.1.2. Komanda
dalyvauja EDIJ
organizuojamuose
susitikimuose ir
diskusijose metodiniame
bfirelyje ,,Au5ra".
r .7 .2,2.r . rki 2024-1 2-3 r
parengtas darZelio IU
programos projektas
pristatytas bendruomenei
aptarimui.
t.r.2,4.1 . rki 2024-12-01
uLpildyta IUP dekl aracij a

del pateikimo termino.
T .1.2.4.2. tki 2024-12-3 r
pakoreguotos IUP dalys:
savitumas, principai,
uZdaviniai. Sukurtas
nauj as turinio modelis.
1.1.3.1.1. Iki 2024-12-3r
i5ai5kintos tevq lflkesdiai.

1.2. Tobulinti
itraukiojo ugdymo
organizavimo
orocesa.

1.2.1. Sudarytos
individualius
vaiko poreikius
atitinkandias

L2.1.1.tki2024-09-01
grupes aprlpintos
reikalingomis ugdymo bei

1.2.1.1.1. |sigyta
pakankamai priemoniq
sensoriniq igfrdZir+
lavinimui" STEAM



ugdymo ir
aplinkos s4lygas.
1.2.2. Stiprinti
mokytojq bei
specialistq
pasirengim4 dirbti
su spec. poreikiq
turindiais vaikais.
1.2.3. Sklandus
VGK darbas.
1.2.4.Teikiama
kvalifikuota
Svietimo pagalba
vaikams bei
tdvams.

terapinernis priemonemis
SUP vaikams.
r .2.1 .2. rki 2024-08 -3 |
atnaujintas logopedo,
modernizuotas spec.
pedagogo/ psichologo
kabinetai.
r.2.1 .3 . rki 2024-r r -01
sukurtos individualios
erdves SUP
vaikams(nusiraminimo
erdv6, smelio kampelis,
atsipalaidavimo erdve) 

"

r .2.1 .4. rki 2024-t0-01
parengti Svietimo pagalbos
planai kiekvienam SUP
vaikui.
1.2.2.L 10A% mokytojq,
specialistq nuolat tobulins
kvalifikacij4 darbui su SUP
vaikais, dalyvaus
rnokyrnuose, seminaruose.
1.2.2.2.100% mokytojq
padej ej g i5klausys mokymus
del darbo su SUP vaikais.
1,2 "3 .1. rki 2024-09 -01,

patengtas VGK veiklos
planas.
1.2.3.2. Vyksta posedZiai,

ivykiq aptarimu, i5vadq
priemimai.
1.2.3.3. Nuolat teikiama
pagalba, konsultacij os

tdvams.
t.2.4.1 . Iki 2024-09 -l 5
sudarytas tvarkara5tis vaikq
rdsiemimams pas logoped4,
spec. pedagog4 bei
psicholog4.
I.2.4.2.Speciaiistq
konsultacijos ir pokalbiai
100% suteikia aktuali4
infbnnacij4 tevams.
1,2.4:3. Skirtas mokytojos
padeiejas SUP vaikams
100% suteikia pagalb4
vaikams.

priemoniq, Sviesos
terapuos pnemoruq.
1.2.1.2.1. Pilnai
suremontuotas logopedo
kabinetas bei
modernizuotas spec.

pedagogo kabinetas.
1.2.r.3 .t. iki 2024-09 -01
grupese irengtos specialios
erdves (STEAM zona,
nusiraminimo/atsip aiaidavi
mo erdvd, smelio
kambarys, skaitymo
kampelis).
1 .2.1 .4.1 . rki 2024-09 -3 0

parengtos 6 individualios
pagalbos planai SUP
vaikams(dideli poreikiai).
1.2.2.1.1. 100 % mokytojq
bei specialistq dalyvavo

itraukiojo ugdymo
mokymuose.
1.2.2.2.L 100 % mokytojq
padejejq dalyvavo

itraukiojo ugdymo
mokymuose.
r.2.3.1. 1. rki 2024-09-0r
parengtas ir vykdomas bei

isakymq patvirtintas VGK
veiklos planas.
1.2.3.2.1. Vyksta VGK
posedZiai pagalplanE,
posedZiai protokoluojami.
1.2.3.3.1. Vykdomos
konsultacijos, pokalbiai
tdvams pagal poreikius bei
pageidavimus.
1.2.3.3.2. Nuolat teikiama
logopedo, spec. pedagogo
Svietimo pagalba.
1.2.4.1. UZsiemimai pas

speciaiistus vyksta pagal
sudaryt4 tvarkara5ti.
1.2.4.2.1. Tevai dalyvauja
logopedo bei spec.

pedagogo uZsiemimuose.
I.2.4.2.2. Paruo5tos
atmintines.
rekomendacijos tevams.
L2.43.1. Ugdymo metq
vaikams padeda mokinio
padejejas.



1.3. Palaikyti
saugi4 aplink4 bei
darnq mikroklimatq
bendruomeneje,
telkti
bendruomenE,
gebandi4
kurybi3kai dirbti
komandoje.

1.3.1. Darbuotojq

itraukimas i
ivairias darbo
grupes, komisijas.
1.3.2. Sukurta
saugi aplinka
skatina pozityvius
santykius ir gerus
darbo rezultatus
visq ugdymo
proceso
dalyviams.
1.3.3. UZtikrinti
bendruomenes
Svietim4. 

.

1.3. 1. l.Sukurtos grupes
(Sveikatos, maitinimo,
stiprinandios veiklos
organrzavimo grupe;
Strateginio planavimo ir
koordinavimo grupe; Vidaus
audito grupe ir kt.),
komisijos (VGI(; Vie5qjq
pirkimq komisija;
Atestacijos komisija ir kt.)
patvirtintos direktoriaus

isakymu.
I.3.I.2. Ne rnaZiau, kaip
80% darbuotojq dalyvauj a
priimant sprendimus

istaigos veiklos klausimais.
1.3.1.3. 50% bendruomenes
nariq itraukta i strateginio
bei veiklos planq kurime ir
igyvendinime.
1.3.2.t. Grupese
mokytojoms sukurta saugi
aplinka darbui; isigyti nauji
baldai, IT irenginiai, veikia
WI.FI.
1 .3 .2.2. Atnaujintas poilsio
kambarys personalui.
1r3.2.3. Modernizuoti
specialistq kabinetai.
1 .3.2.4. Pagerintos darbo
s4lygos virejoms- virtuvej e

irengtas kondicionierius.
1.3.2.5. Vyksta pedagogq
pagalba,,Mokytojas
mokytojui".
1.3.2.6.100% pedagogq
vykdoma veikla atitinka jq
kvalifikacijas.
1.3.2.7 . rki 2024-12-31
suorganizuotos 2 darbuotojq
i5vykas ir 3 kultUriniai
renginiai.
1.3.3. 1. Sudarytos vienodos
s4lygos istaigos
darbuotoj ams tobulinti
kvalifikacij4.
1.3.3.2.rki2024-09$5
parengtas kvalifikacijos
kelimo planas.
1.3.3.3. Organizuotos
pozityvaus bendravimo ir
konfliktq valdymo mokymai
darbuotojams.

1.3. 1. 1 
" 
1. Sukurtos grupes

bei komisijos dirba pagal
sudaryt4 metini veiklos
plan4, turi patvirtintus
darbo tvarkos apraSus bei
nuostatus.
1.3.1.2. {staigos
darbuotojai supaZindinti su

visais istaigos veiklos
klausimais bei dalyvauja
priimant sprendimus.
t.3.1.3. s0%
bendruomenes nariq
dalyvauja planavimo
dokumentq kurime.
1.3.2.1.1. Mokytojq
darbui isigytos visos
priemones bei patogus
baldai. Veikia WI-FI"

isigyta IT irang4,
kiekvien4 grupe
kompiuterizuota.
1.3 .2.2.1. Atnaujintas
poilsio personalo
kambarys naudojamas
pagal paskirti.
L3.2.3.1. Specialistq
darbas tapo patogesnis
atnauj intame kabinete.
1.3.2.4.1. Virtuves
darbuotojq darbo s4lygq
gerinimui irengtas
kondicionierius.
1.3.2.4.2. Darbui
gerinimui isigyta daug
Siuolaikiniq prietaistl
(mikseris, pjaustymo
prietaisai ir kt.)
1.3,2.5.1. Patyre
pedago gai teikia p agalb a
jauniems.
1.3.2.6.1. Pedagogai
tobulina savo kvalifikacij4,
dalyvauja mokymuose,
seminaruose.
1.3.2.1 .1. Bendruomends
santykiq gerinimui buvo
organizuota kelet4 i5vykq i
Operos ir baleto teatrE,
pramoga boulinge bei
organizuotas renginys
Hexa Cinema ,,AS
Lietuva".
1.3.3.1.1. 100% visq
darbuotojq tobulina savo
kvalifikaciia.



r .3 .3 .2.1 . rki 2024-09 -05
parengtas ir patvirtintas
pedagogq kvalifikacijos
tobulinimo planas.
Pedagogai sistemingai
dalyvauj a kvalifikacij os

kelimo kursuose.
1r3.3.2.2.Sudarytos

s4lygos darbuotojams kelti
kvalifikacij4 (lankstus

darbo grafikas,
apmokejimas uZ

mokymus, IT
aorfloinimas).

1,4. UZtikrinti
istaigai patiketo
turlo ir finansq
iStekliq racionahl
valdym4.

1.4.1. Tinkamai
naudojarni istaigai
skirti
asignavimai.

1.4.1,I. Asignavimar
nevir5yti ir naudoti pagal
paskirti.
1.4.1.2. Skirtos leSos

isisavinto s efektyviai,
gerinant vaikq ugdymo(si)
s4lygas.
I.4.1.3. Bendruomenei
pateiktos finansines
ataskaitos.
1.4.1.4. [staigos turtas
nuolat stebimas ir
priT.iiirirnas.
1.4"1.5. IMetq uZbaigimas be

leSq trfikumo.as.

1.4.1.1.1. |staigai skirtas
le5as 100% panaudoti
pagal paskirti.
1.4.1,2.1. {sigyta ugdymo
priemoniq grupdms,

kanceliariniq prekiq
(krepSelio le5os); naujq
baldq, Zaislq (ugdymo
le5os); kompiuteriai,
interaktyvi lenta (IT
leSos); atlikti remontai
grupdse, kabinetuose
(remonto leSos).

L4.L3.I " P er 2024-05-25
vykusi bendruomends
susirinkim4 pateikta
finansing ataskait4, atliktq
darbq ataskait4.
L4.1.3.2. lstaigos tarybos
po sedyj e atsiskaityta uZ

panaudotas le5as, gautas

pritarimas. Pateikta
finansine bei atliktq darbq
ataskaita.
| .4.1 .5,1 . 2024 metai
uLbaigti be le5q trflkumo.
t.4.1.5.2,100%
darbuotojams i5moketa
premija uZ atliktas
svarbias uZduotis.



ts)

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytoso bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomq, svariq istaigos veiklos rezultatams)

4. Pakoreguotos pra0jusiq metq veiklos uZduotys fiei tokiq buvo) ir rezultatai

UZduofvs. neivvkdvtos ar iwkdytos i5 dalies dOl numatytU rizikU (jei tokiU buvo
UZduotvs PrieZastys, rizikos

2.r
2.2.
2,3,
.AL.a.

t.s.

UZduotvs / veiklos Poveikis Svietimo istaisos veiklai
Lop5elio grupiq vaikudiai gali saugiai
ieiti ir i5eiti i3 patalpu.

3.2.Pilnai sutvarkytas rusys (lubos, sienos,
grindys).

Sutvarkytos rusio patalpos duoda
galimybg saugiai ir tvarkingai laikyti
atsarsas.

3,3.
5.+.

3.5.

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatvtos uZduotvs ivykdytos)

Pasiekti rezultatat ir
jq rodikliai

4,1

4,2,

4,3.
44
4.5.



8.
(n

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

V SKYRIUS
KITU METU vErKLos r,uxrsit.q.I

ICtq metq uZduotys

5. Geb6jimrl atlikti pareigybds aprabyme nustatytas funkcijas vertinimas
ataskai

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 - silpnai;
2 -pakat:kamai;
3 - efektyviai;

4 - puikiai
5.1. Informaciios ir situaciios valdvmas atliekant funkciias ln 2a 31 4n
5,2. I5tekliu (Zmoei5kltir.l, laiko il materialiniq) paskirstymas ln 2a 31 4a
5.3. Lvdervstes ir vadovaviino efektwumas ln 2n 3n 4n
5,4. Ziniq, gebejimq ir igiidZiq panaudojimas, atliekant funkcijas ir
siekiant rezultatu

ln 2n 31 4a

5. 5. Bendras ivertinimas (oaZvmirnas vidurkis) ln 2n 3n 4a

Pa rezl0.lta kdant uZduotis isivertinimas

UZduodiq ivykdymo apra5ymas
PaZymimas

atitinkamas lanselis

6.1. Visos uZduotys ivykdytos ir vir5ijo bent pusg vertinimo rodikliq
Vir5ijantis

liikesdius X
6.2.ULduotys i5 esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Atitinkantis
Itikesdius tr

6.3, [vykdytanemaLiaukaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius
I5 dalies

atitinkantis
liikesdius I

6.4. Puse ar daugiau uZduodiq neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius
Neatitinkantis

liikesdiu tr

tobulinti
7 .t.
7.2.

ustatomos ne maZrau karp 3 rr ne karD 5 uzd

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovaujantis vertinama, ar
nustatvtos uZduotvs ivykdvtos)

8.1

8,2.

8.3

8.4

8.5



9, Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bfiti neivykdytos (aplinkybds, kurios gali
turdti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1.

9.2.

9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

coli -o/-4
(data)

savivaldos institucijos jgaliotas asrnuo /
darbuotojq atstovavirn4 igyvendinantis asrnuo)

L L..fvertinimaso jo pagrindimas ir siiilymai:

10. fvertinimas, jo pa maiz4/{0,! ,ldrf

(vardas ir pavarde)

(paraSas) (vardas ir pavarde)

(i pareigas priirnantis asmuo ar jo igaliotas asrruo)

Galutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas
SusipaZinau,

(Svietirno istaigos vadovo pareigos) (paraSas)

(data)

(vardas ir pavarde) (data)


