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I SKYRIUS
' STRATEGINIO PLANO IR METINIO VtrI<LOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietiriro istaigos shateginio plarro ir meti[io veiklos plano igyvendinimo la]pqs ir s!€dausi rezultatai bei rodildiai)

Lopielio-darZelio ,,LaSelis" strateginis (2021-2025 m.) ir m€tinis (2023 m) veiklos planai
glaudZiai susijg per tikslus, uZdavinius bei prioritetus.
Pagrindinis tikslas: sukurti atvir4, saugi4 ugdymo istaigQ, gebandi4 teikti kokybiSkas ugdymo paslaugas
saugioje, reikalavimus atitinkandioje aplinkoje.
Sio tikslo igyvendinimui numatlti uZdaviniai bei prioritetai, ku uos stengiames sekmingai ig).vendinti.

Pagrindinis iS prioritetq,lai Valstybines kalbos integracija ivisas ugdymo veiklas. fstaigoje dirba
dvi lietuviq kalbos mokytojos, vyksta uzsiemimai. Vienos mokytojos mokymo prioritetas - sakltin€ kalba.
Mokymas per pasakas, eileraStukus, kalbejim4, Zaidimus. Kita mokltoja akcentuoja kalbos mokym4 per
muzikq, dainavim4. S€kmingai igyvendinamas projektas ,,ZaiBdami mokomds kalbeti lietuvi5kai".
Grupese taikomas dvikalbio ugdymo modelis, po pietrf dadelio $upese pagal galimybes veiklos
vykdomos lietuviq kalba. Bureliq (sokiq, karate) veikla organizuojama lietuviq kalba. Vien4 kart4 i menesi
kviediami teatlai, spektakliai rodomi lietuvirl kalba. Taip uZtikrinant kokybiik4 ankstyv4ji kalbos ugdym4.

Sveikos gyvensenos puoselejimui ir fizinio aktyrumo stiprinimui istaigoje \,f'ksta sveikatingumo
projeldai ,,Noriu biiti sveikas", ,,Judejimas-tai jega", sportiniai renginiai bei Zaidimai. Istaiga dalyvavo
respublikineje sporto pramogoje ,,Nykstukq b egrmas 2023". Sveiko miesto biuro specialistai nuolat veda
veiklas pagal pateikt4 ptanA. Sekmingai igf/endinamas rospublikinis projektas ,, Sveikatiada', r.ykdom6s
ivairios veiklos.

Jtraukiojo ugdymo kokybes tobulinimui pedagogai bei Svietimo pagalbos specialistai nuolat kdle
kvalifikacijq dallvauja mokyrnuose. Grupese irengtos specialios erdves SUP vaikams (sensorinis
kampelis, nusiraminimo/atsipalaidavimo erdve, STEAM zona, sm6lio kambarys). Veikia VGK, vyksta
posddZiai. Vaikams su SUP teikia pagalb4 logopedas, spec. pedagogas bei psichologas. Jdarbintas
mok)'tojos padejejas pagalbai veiklos metu. Vyksta uzsiemimai su SUP vaikais pagal sudarlt4 tvarkaradti.
Konsultacijos bei pokalbiai tevams teikiami pagal pageidavimus bei poreiki.

Kolrybiikam ugdymo programos igyvendinimui istaigos pedagogai \ykdo nuolatini kokybidk4
ugdymq, igyvendinami ivairts projektai,,No u b[ti sveikas", ,,Stebuklingas vanduo", ,,Veiksmo savaite
be patydiq", ,,Vikrus pjrstukai" ir kt. Nuolat vyksta temines savaites: sporto, tealro, sveikatingumo.
Dalyvavome Respublikiniame projekte ,,Mastymas ant pir3tq galiukrl". Sekmingai tesiame dallvavim4
lespublikiniame projekte ,,Sveikatiada". Pedagogai aktyviai dalyvauja ivairiuose miesto bei



Respublikindse kurybiniq darbq parodose. Istaigos pedagogai aktyviai dalyvauja metodinio bfirelio

,,Audra" veikloje. Visi darbuotojai turi lygias galimybes kelti kvalifikacij4. Pedagogq kvalifikacijos
tobulinimui uzsakltas nuotoliniq mokymq p d<elas pedagogcts.lt. Visi kursai, seminarai apmokami istaigos
leSomis.

Istaigoje sukurta saugi, vaiko poreikius tenkinanti edukacine aplinka. Grupiq ir lauko aplilrl<a nuolat
priZiurima, atnaujinama. Visos grupes aprilpintos nesiojamaisiais kompiutedais, veikia Wi-Fi. Grupese

sukurtos netradicines erdves: gintaro kampelis, relaksacijos erdv6, smelio kambarys bei STEAM zona.

Lauke sukurta saugi ir funkcionali aplinka vaikq judriems Zaidimams, vaZiavimui paspirtukais,

<iviratukais. Naujos Saligatvio pllteles apipavidalintos Zaidimais, skatinandiais vaikusjuded.
Pasieklas rezullatas:

Lopselio-darZelio ,,Laielis" bendruomene susitelke bendrai veiklai, vidines ir iiores edukacines erdves

pasipilde naujomis ugdymo priemonemis, baldais, atnaujintais lauko irenginiais. Kiekvienas
bendruomenes narys atsakingai siekia kokybiSkumo veikioje, bendravime su ugdytiniq tevais. VaiLai

iai. dalwauia ivairiuose vei noriai eina i darZeli

tr SKYRIUS
METU \'EIKLOS UZDUOTYS, RXZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Paerindiniai veildos rezultata

Metq uZduotys
. (toliau uzduotys)

Siekini rezultatai

Rezultatq vertrnimo
rodikliai (kuriais

vadovaujantrs verlinama, ar
nu$aq4os uzduotys

ii.vkdvtos)

Pasieki rezultatai ir jrl
rodikliai

8.1. Vaikq
sveikatos
stiprinimas,
formuojant
svelKalos
palankios
mitybos

igudiius,
skatinant fizini
aktywm4 bei
uZtikrinant
saugi4 ir sveik4
a'plink4.

8.1.1. Vaikq sveikatai pa-

lankios mitybos igfd:irl
formavimo platote.
8.1.2. Fizinio akty\,umo
skatinimo formrl ivairove.
8.1.3. Saugios aplinkos
lauke ir viduje kiirimas.

8.1.1. L Ik 2023-08-31
pakoreguotas bei
patvirtintas vaikrl
sveikatai palankus

8.1.1.2. Ik 2023-09-01
virluvd aprupinta
Siuolaikiniais ira*iais
bei prietaisais.
8.1.1.3. Sudaq4os
sutafils su malsto
produktq tiek€jais.
8.1.1.4. 100 proc.

vykdoma Svietejisk4
veikl4 bendruomeneje
sveikos mitybos
klausimais. Dalyvavimas
seminaruose ir
mokymuose.
8.1.2.1. KDrybingai
organizuojami fizini
aktyurm4 skatinantis
renginiai: sporlo Sventes
(2 kadus per metus),
varZybos (pagal plan4),
karate uzsiemimai (pagal
olana)^ fizinio lavinimo

8.1.1.1.1. Nuo 2023-09-01
sekmingai igyvendintas
pakoreguotas sveikatai
palankus valgiarastis.
8.1.i.2.1. Nuo 2023-09-01
viftuve apripinta naujais
puodais, mesmale, trintuw,
darZoviq pjaustykle.
8.1.1.2.2. Nuo 2023-08-01
viftuveje imontuotas
kondicionierius.
8.1.1.3. 1 Maisto produktq
tiekeiai UAB,,Zemaitijos
pienas", ,,UAB
,,Offrceday",
UAB,,Laukesta", UAB
,,Galiasas" pagal sudaryta
sutarti laiku pristato maisto
produktus istaigai.
8. l. 1.4. 1. Dietistd dalyvavo
vSL,sveikatos palankus"
seminare,,Kokybiiko ir
saugaus maisto
technologijos";
Sandelininke dalyvavo VSI
,, Sveikatos palankus"
seminare ..Vie5oio



pamokeles (pagal pland,
Sokio b0relio uZsiemimai
(pagal tvarkaIaSti).
Ll .2.2- Ikr 2023-09-01
isigyi vaikq fizin!
aktywmA skatinandiq
priemoniq.
8. 1.3. 1. Sporto aikdtele
100 proc. pritaiklta
vaikq fiziniam
akbl/umui bei sporto
renginiams.

I madrnlmo orgadzavimas ir
maisto sauga". ViGjos
i3klause kursus,,Sveiko
maisto gaminimas",,,Vaikq
maitinimas ugdymo
istaigoje Siandien ir kur
norime biiti 2025"
8. 1.2. 1. 1. Nuolat vyksta
fi zinio lavinimo pamokeles
pagal suda444 plana. Dirba
fi zinio lavinimo pedagogas.
8.1.2.1.2. Vyksta Sokio
birelio, karale uzsiemimai.
8.1.2.1.3. Vyko sporto
Svente Vaiktl glnimo dienai

- Sportas tai jega" ;
S€imos dienai pamineti
,,A3, tetis ir mama spo.tine
seima".
8.1.2.1.4. Kartri su ,, Sveiko
miesto biuro" specialistais
pravesti uZsiemimai
vaikams,,Sveiki dantukai",
,,Judam-krutam" ir kt.
8.1.2.1.5. Sekmingai

iglvendinamas respublikinis
projektas,,Sveikatiada".
8.1.2.2.1. Sale papildyta
sporto inventoriumi (kegliai,
kamuoliai, OLIFU
priemones sportui).
8.1.3.1.1. Lauko sporto
aikSteleje irengti fu tbolo
vartai bei kep3inio stovai,
laipiojimo priemones.
8.1.3.1.2. Isigyta daug lauko
Zaislq, skatinandiq aktprl
judejim4 (badmintonas,
metimai i taikini, kamuoliai
ir kt.)

8.2. Vaikq,
turindiil SLIP
integravimas bei
ugdymo
kokybes
gennlmas.

8.2. 1. ]gJ,.r'endinamas itrau-
kiojo ugdymo modelis,
kaupiamos metodines prie-
mones.
8.2.2. Pagalbos vaikui ir
deimai specialistai vykdo e-
dukacing-dviediam4jq
veiklQ.
8.2.3. Page nti mokltojrl
bei Svietimo pagalbos spe-
cialistq pasirengim4

ltraukiojo ugdymo igyven-
dinimui.

8.2.1.1. Nuo 2023-01-01-
02 grupase taikomas

itraukiojo ugdymo
modelis.
8.2.l .2. IVr 2023 -08-31

isigyti priemoniq SIJP
vaikams, atliepiandiq
vaiko emocin? buk19
(nusiraminimui,
pabuvimui vienumoje,
atsipalaidavimui).
8.2.2.1. Vaikai bei jq
tev4i gauna 100 proc.
sDecialistu Dasalba;

8.2.1.1.1. 3-jose darZelio
grupese yra vaikai su SUP:
Saulde- 2 vaikai did€li
SL?, 3- vidutiniai SllP;
Nykdtukai- 1 vaikas dideli
SttP; 2- vidutidai;
Vi3diukai- 1 vaikas dideli
SL?, 2 - vidutiniai. Dirba
mok,'tojos padejejas SL?
vaikams.
8.2.1.2.1. Grupese

,,Saulute",,,Nykstukai",
,,Vi5diukai" lsiglta terapiniq
Zaislq, jrengta



uZsiemimai;
konsultacijos; polcalbiai.
8.2.2.2. Ikt 2023 - 10^0 1

sukurti individualtrs
ugdymo planai SL1P

vaikams; suderinami su
Seima; numatomos
priemones vaiko ugdymo
pagalbai.
8.2.3.1. 100 proc.
mokltojrl ir Svietimo
pagalbos specialistq
tobulins kvalifikacij4
SIJP vaikq ugdymo
klausimais.
Pedagogai, specialistai
dalyvaus 2-3
seminaruose apie SU?
vaikq trgdymq.

atsipalaidavimo erdve,
smelio kambarys, mink5tas
kampelis.
8.2.2.1.1. 100% SUP vaikai
lanko uZsi€mimus pas

logoped4, spec. pedagog4,
psicholog? pagal sudarltq
tvarkaraSti.
8.2.2. 1.2. T€vai kviediami !
VGK posediius pokalbiams.
8.2.2. 1.3. Tevai nuolat
gauna tinkamA informacij4
i! ivietimo pagalbos
specialistrl.
8.2.2.2. 1. l 00Yo v alka|.'s,
turintiems SUP sudar,4i
individualus pagalbos
planal.
8.2.3. 1. 1. 100% nokltojq
bei pagalbos specialistr.l
iSklause mokymus bei
serninarus,,Kaip pasakt'ti
tevams, kad jq vajkas turi
ypatingrl
poreikiq?";,,Specialiqjq
ugdymo poreikiq turindiq
vaikq integracija";,,Vaikq,
turindiq SLrP, vertinimas
ikim. istaigoje";,,Kaip
ruoiiames ltraukiojo
ugdymo procesui" ir daug
kitu.
Dir. pav. ugdymui dalyvauja
Pavaduotojq akademijos
seminarq cikle,,ltraukusis
ugdvmas".

8. 3 . Tobulinti
pedagogrl
gkaitmening

kompetencij A.

8.3.1. Efektyviai
naudojamas elektroninis
dienynas.
8.3.2. Ugdymo procese
veiksmingai naudojami
informacijos technologijas.

8.3. 1.1. Iki 2023-05-3 1

visos elektroninio
dienyno funkcijos
akywotos ir papild''tos
turiniu. Informacija
elektroniniame dienyne
nuolat atnaujinama.
8.3.2.1. Iki 2023-08-31
visos ugdymo grupes,
sale, specialistq kabinetai
papildyti skaitmeniniais

irankiais.

8.3.2.2. tki 2023 -09-01
sukurtos inovatyvios,
interaktyvios ugdymosi
erdves.

8.3.1.1.1. 100% mokytojrl
naudojasi el. dienynu,
nuolat pateikia informacij A

tevams, pildo planus, vailq
pasiekimus.
8.3.1.1.2. 100% tevq turi
prisijungim4 prie el.
dienyno.
8.3.2.1.1. 100% grupes
kompiuterizuotos, trui
prieig4 prie interneto. 100%
specialistq bei kitrl
darbuolojq aprupinti

8.3.2.2.1. Nuo 2023-09-01
Saleje ir NykStukq grupeje

irengta interaktyvi lenta,
saleie nuitimediia



8.3.2.3. 100 proc.
pedagogq dalyvaus 1-2
seminaruose, kursuose.

8.3.2.2.2. Saulutas gfupeje

irengtas Sviesos staliukas,
mini projekto us.
8.3.2.3.1. 100% mok''tojtl
dalyvavo IT programose bei
seminaruose. I mok)'toja
studluoja VK Informatikos
modulio studiiose.

8.4. Siekti
finansiniq
iitekliq
racionalaus
paaaudojimo.

8.4.1. Veiksmingai ir
raoionaliai naudojami
finansiniai iitekliai.

8.4.1.1. Metq uzbaigimas
be lesq trukumo.
8.4.1.2. Skiftq lesq
panaudojimas pagal
paskirti, nevirdijant skirtq
asignavimq.
8.4.1.3. ]staigos tarybos
teigiamas vertinimas del
finansiniq iStekliq
panaudoj imo.
8.4.1.4. 100 proc.

istaigos administracija
tobulins kvalifikacij 4
finansq panaudojimo
klausimais, sudallvaus 1 -
2 seminaruose. VieSieji
pirkimai, Racionalus l€Sq
panaudojimas ir kt.

8.4.1.1.1.2023 metai
uzbaigti be lesq trfkumo.
8.4.t.1.2. r00%
darbuotojams iSmoketa
premij a uZ atliktas svarbias
uZduotis.
8.4. 1.2. 1. lstaigai skirtas
lesas 1000/0 panaudoti pagal
paskifti.
8.4.1.2.2. Isig)'taugdymo
prigmoniq grupams,
kaaceliariniq prekiq
(krepdelio l€Sos); naujq
baldq, Zaislq (ugdymo
leSos); kompiuteriai,
interaktyvi lenta (IT lesos);
atlikti remontai grupese,
kabinetuose (remonto
leSos).

8.4.1.3. L lstaigos tarybos
2023-11-09 posedyje
alsiskairy'ta uZ panaudotas
leSas, gautas pdtarimas.
Pateikta finansind bei alliktrl
darbq ataskaita.
8.4.1.4. LDirektore, dir. pav.
iikio reikalams dalyvavo
seminaruose ,,Meiqjq
pirkimq rrykdymo
naujoves";,,Mazos vertes
vie5qjq pirkimq vykdymo
ypatumai".



8.5. Stiprinti
bendruomenes
nail.l gerosios
pati.ties sklaid4,
kuriant teigiam4

lstargos
mikoklimatQ.

8.5.1. Orgatizuotas
kryptingas pedagogq ir
personalo kvalifi kacijos
kelmas pagal metini
kvalifikacijos plan4.
6.).2. feoagogar oalinasL
patillimi, mokosi vieni iS
kitu, siekia naujoviq.
8.5.3. Sukuta saugi
aplinka skatina
bendruomends narius
komandiniam bei
kiirybi5kam darbui.

8.5.1.1. 100 proc.
pedagogq ir 80 proc. kito
personalo iq/kdo metq
kvalifikacijos plan4.
8.5.2.1.95 proc.
pedagogq vykdoma
veikla atitinkajq
kvalifrkacines
kategorij os.

Atviros veiklos (2-3 per
metus),renginiai (pagal
pranal,
bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais
(I.iaujininkq rajono
darzeliais) ir kt
8.5.2.2. 100 proc.
pareiSkusiq nor4
atestuotis pedagogq igyja
aukStesng kvalifi kacing
kategorij4 iki 2023-05-
01.
8.5.2.3. Vyksta pedagogq
pagalba ,,Mokytojas
mokltojuj".
8.5.2.4. Vykdomas atvinl
veiklq stebejirnas (2-3
veiklos per metus).
Patirties pasidalijimas.
Aptarymo rezultatq
panaudojimas darbe.
8.5.3. 1. Iki 2023-08-31
patobulintas personalo
poilsio kambarys.
L 5 .3 .2. Iki 2023-12-3 |
organizuotos 2 iivykos
darbuotojams.
8.5.3.3.95 proc.
bendruomenes narirl
jaudiasi vetinami,
saugus, pasitikintys
savimi ir kitais.
Apklausos rezultatai.

8.5.1.1 l.Parengtas ir
pedagogq taryboje (2022-
12-12) patvirtintas
pedagogq kvalifi kacijos
tobulinimo planas.

8.5.1.1.2. Pedagogq
kvalifi kacijos tobulinimui
uZsakytas nuotoliniq
mokymq paketas
www.pedagogas.lr; 100%
dalyvavimas mokymuose.
8.5. 1. 1.3. Kitas personalas
(mok. padejejos, virejos,
sandeliflinke, dietiste) 100%

!vykde dalyvavimq
mokymuose.
8.5.1.1.4. Skirtos
kvalifi kacijos kelimui leias
(ktepielio bei aplinkos)
pilnai panaudotos.
8.5.2.1. I Pedagogai per
metus praveda po 2 atviras
veiklas. Vyksta veik[l
stebejimas bei aptarimas.
8.5.2.1.2. Nuolat
dalyvaujama Naujininkq
bendruomenes lventese, 2
kaftus metuose.
8.5.2.l.3.Glaudiiai
palaikorni ry5iai su soc.
partneriais. Bendri
renginiai;,,Joga vaikams",

,,Nykdtukq begimas",
mokltojq dienos Sventes
minejimas.
8.5.2.2.1. Mokytojos
atestuojasi pagal sudaryt4
ate$ac{os pfogram4
8.5.2.2.2.2023-04-20
atestacijos posedyje buvo
atestuoti 3 mokytojos: 2-
vyr. mokytojos kv.
kategorija, 1

mokytojo/rnetodininko kv.
kategorij a.

8.5.2.3. 1. Pedagogai noriai
dalinasi patirtimi, vyksta
pedagogq pagalba

,,Mokltojas mokltojui".
8.5.2.3.2. Vykdoma
mokymuose iigirstos
inlbrmacijos sklaida.
8.5.2.4. 1. Sudarytas atvi.Ll
veiklu planas. Vvksta atvi



veiklq stebejimas bei
aptarimas.
8.5.3. 1. 1. Patobulilrtas
personalo kambarys suteikia
galimybQ darbuotojams
pailseti bei pietauti.
8.5.3.2.1. Bendruomenes
santykiq gerinimui buvo
organizuota kelet4 iivykq i
Operos ir Baleto teatra,
Siemens Arena (koncertas)
bei ekskursija i Anykidiai.
8.5.3.3.1.. 2023-05-20
pravesta apklausa rodo, kad
95% darbuotojq.jaudiasi
veftinami, saugus.
(Apklausos rezultatai).

Uid||otys, neivlkdytos ar ivykdytos ii dalies del numatytu rizikq (iei tokiu buvo
UZduotvs P ezastys. rizikos

2.1
2.2.
2.3.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet iwkdytos
buvo atlikta veiklos

Uzduotvs / veiklos Poveikis ivietimo istaisos veiklai
3.1. Irengtas darias ir gelyms. Sukuftos naujos ugdymo erdves, kur

vaikai dalyvauja g€liq, darZoviq
sodinimo, augimo bei prieZi[ros
procese.

3.2. Sutvarkytos lubos metodiniame kabinete bei
remontas (lubos, sienos ir nauji baldai ) direktoriaus
pavaduotojos hkio reikalams kabinete.

Darbuotojai dirba saugiose HN
atitinkandiose patalpose.

Rezultatq vertinimo roditliai
(kuriais vadovaujantis yertinama, Pasiektri rezultatai ir

jq rodikliai



Itr SK}RIUS
GEBTJIMU ATLIKTI PARXIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

YERTINIMAS

5, Geb6jimq atlikti pareigibis epraiyme nustatytas funkcijas vertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOT]S ISNTRTINIMAS TR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

uid

V SKI'RIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kitq metq uiduotys (2024 m.)
(nuslatomos ne mazi

Paiynimas atitinkamas
langelisl

I nepatenkinanai;
2 - patenkinamai;

3 - gelai;

5.1.Informaciios ir Iu 20 3B
In 2E 3D

lE 2B 3E
5.4. Ziniq. gebejimq ir igud2iq panaudojimas. atliekalr tuntrcijas ir lo 2a 3tr 4Y

Pasi rezultat kdAnt uotis mas

Uzduodiq ivykdylro apmstmas
?aZyrnimas

atitirkamas langoliy
6.1. Visos uzduotys irTkdltos ir vidijo kai kuduos sutartus vertinimo rodiklius Labai eerai E
6.2. UZduotys i! esmds ivykdttos arba viena neivykd)'ta pagal sutartus
vertinimo rodiklius Gerai tr

6.3. Ivykdlta ne maiiau kaip puse uiduodiq pagal sutadus vertinimo rcdiklius Patenkinamai tr
6.4. Puse ar daugiau u:duotys Dei\ ykdlu pagal suLarlus verlinimo rodiklius Neuatenkinanui !

kurias no
7.1.D atrankos ir vetinimo
7 .2. s t bendradarbiavimo.

ne maznu kalD J 1l ne

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustat)'tos
uZduotvs iwkdvtos)

8. 1. Ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimas.

8.1.1. Komandos
sudarymas ikimokyklinio
ugdymo programai
parengti.
8. 1.2. SupaZindinimas su
Ikimokyklinio ugdymo

8.1.1.1. Iki 2024-10-15
sudar]'ta ir isakymq patviftinta
komanda Ikimokyklinio
ugdymo programai parengti.
8.1.2.1. Dalyvavimas
mokvmuose del progfan'los



plogramos gailiq
projektq.
8.1.3. Tevq apklausQ del
ugdymo lukesdirl istai
goje.

rengimo(direkore, dir. pav.
ugdymui bei komandos nariai).
Ll.2.2.Ikl2024-12-01
Projel:to gatiq, metodiniq
rekomendacijq analize bei
aptarymas.
8.1.2.3 iki 2024-12-01
Mokslines literatircs, teises
aktq bei kitq informacijos
laltiniq analize.
8.1 .2.4 . Ih 2024-12-31
numat)'ti istaigos programos
rengimo aspektus bei struktiir4.
8.1.3.1. Iki 2024-12-01 pravesti
ter.q apklaus4 del ugdymo
lnkesiiq, pakeitimq ugdymo +
veikloie.

8.2. Tobulinti itraukiojo ugdymo
organizavimo proces4.

8.2.1.Sudarytos individu-
alius vaiko poreikius ati-
tinkandias ugdymo ir ap-
linkos s4lygas.
8.2.2. Stiprinti mokytojq
bei specialistq
pasirengim4 dirbti su
spec. poreikiq turindiais
vaikais.
8.2.3. Sklar'dus VGK
darbas.
8.2.4. Teikiama
kvalifikuota Svietimo
pagalba vaikams bei
tevams.

8.2. 1. 1.Iki 2024-09-01 grupes
apdpirtos reikalif gomis
ugdymo bei terupinemis
priemonemis SUP vaikams.
8.2.1.2. Ikt 2024-08-3 |
atnaujintas logopedo,
modernizuotas spec. pedagogo/
psichologo kabinetai.
8.2.1.3 . Iki 2024-11-01
sukurtos individualios erdves
SUP vaikams(nusiraminimo
erdve, smelio kampelis,
atsipalaidavimo erdve).
8.2. l. 4. IL1 2024 -1 0 -0 1 p ar engJl
Svietimo pagalbos planai
kiekvienam SUP vaikui.
8.2.2. l. 100% mok-ytojtl,
specialistq nuolat tobulins
kvalifikacij4 darbui su SUP
vaikais, dallvaus mokymuose,
seminaruose.
8.2.2.2. 100Yo mokgojg
padejejq iSklausys mokymus
d6l darbo su SIIP vaikais.
8.2.3 .l . Iki 2024-09-01
parengtas VGK veiklos planas.
8.2.3.2. Vyksta posedziai,

ivykiq aptarimai, i3vadq
pri6mirnai.
8.2.3.3. Nuolat teikiama
pagalba, konsultacijos tevams.
8.2.4.1. lk1 2024-09-15
sudarytas tvarkarastis vaikl
uzsiemimams pas logopeda
spec. pedagog4 bei psicholog4.
8.2.4.2.Specialistrl
konsultaciias ir Dokalbiai 100%



suteikia aktuali4 informacij4
tevams.
8.2.4.3. Skirtas mok,'tojos
pad6jejas SUP vaikams 100%
suteikia oasalba vaikams.

8.3. Palaikyti saugi4 aplink4 bei
damq mikroklimat4
bendruomeneje, telkti
bendruomeng, gebanii4
kDrybiikai dirbti komandoje.

8.3.1. Darbuotojrt
jtraukimas i ivairias
darbo grupds, komisijas.
8.3.2. Sukurta saugi
aplinka skatina
pozit)'vius santykius ir
gerus darbo rezultatus
visq ugdymo proceso
dalyviq.
8.3.3. Uztikinti
bendruomenes Svietima.

8.3. 1.1.Sukurtos grupes
(Sveikatos, maitinimo,
stiprinandios veiklos
organizavimo grupe;
Strateginio planavimo ir
koordinavimo grupd; Vidaus
audito grupd ir kt.), komisijos
(VGK; Vie5qjq pirkimq
komisija; Atestacijos komisija
ir k.) patvirtintos direktoriaus

lsakymu.
8.3.1.2. Ne maziau, kaip 80%
darbuotojq dalyvauja priimant
sprendirnus istaigos veiklos
klausimais.
8.3.1.3. 50% bendruomenes
nariq itraukta i strateginio bei
veiklos planq k[rime ir
igyvendinime.
8.3.2.1. Grupese mokytojoms
sukurta saugi aplinka darbui;

isigyti nauji baldai, IT
irengidai, veikia WI-FL
8.3.2.2. Atnaujintas poilsio
kambarys personalui.
8.3.2.3. Modernizuoti
specialistq kabinetai.
8.3.2.4. Pagerinti darbo s4lygas
virejoms virtuveje irengtas
kondicionierius.
8.3.2.5. Vyksta pedagogq
pagalba ,,Mok),tojas
mokytojui".
8.3.2.6. 100% pedagogrl
vykdoma veikla atitinka jq
kvalifikacijos.
L3.2.7. |< 2024-12-31.
suorganizuotos 2 darbuotojq
iSvykas ir 3 kulturiniai
renginiai.
8.3.3.L Suda4,tos vienodos
salygos istaigos darbuotoj ams

tobulinti kvalifi kacij4.
L3 .3 .2. Ikt 2024-09-05
parengtas kvalifi kacijos k€limo
planas.
8.3.3.3. Organiarotos
pozitwaus bendravimo ir



konfl iktq valdymo mokymai
darbuotoiams.

8.4. Uztikrinti istaigai patiketo
turto ir finansq iStekliq racionaiq
va1dym4.

8.4.1. Tinkamai
naudojami lstaigai skirti
asignavimai.

8.4.1. L Asignavimai nevirilti
ir naudoti pagal paskirti.
8.4.1.2. Skirtos lesos

isisavintos efektyviai, gednant
vaikq ugdymo(si) s4lygas.
8.4.1.3. Bendruomenei
pateiktos fi nansines ataskaitos.
8.4.1.4. Istaigos turtas nuolat
stebimas ir priZiiirimas.
8.4.1.5. Metq uibaigimas be
leSu trukumo.

9. Rizika, liuriai esant nustatytos u;duotys gali btrti neivykdytos (aplinkybes, kurios gali turdti
neigiamos itakos ivykdyti lias uiduotis)

su Svietimo

9 L Laikinas nedarbinsumas. didelis darbuoloiu sergamumas.

9.2. Laiko iStekliu planavimas. atsiradus skubiems nenumatt'tiems darbams.
.9.3. Force maieure atveiai.

VI SKYRIUS
VDRTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. Ive4inimas, jg

Jele a Mucin
(vadas ir pavarde)

igaliotas asln o, Svietino pagalbos istaigoje -
savivaldos iistitucijos igaliotas a$nuo /
da]buotojq atstovavin4 ig]'\,endinantis asmuo)

1l' IYertinimas, jo pagrindimas ir sirlyml',ii !\'\tt!!h\t^r\i:(ttult'ttarilh'ttani^titti\n'rti'@@
, ;r'i' d!,ri,^rA,/rrc',/r,/:r,

nratrs mrcsto si\ nriJ\bi: Nc!r.
Z\"t4". pn.t 

"".u".

Istdigos tarybos pirt ininkas
(mokykloje - nokyklos tarfbos

(valstybines Svietimo istaigos savininl(o
teises irpareigas igt'vendinandios instrtucrjos

ILD eardrs ir pavarde)

/01'f o/'4oL

(dabviq susirinknno) igalioto asnens paleigos;

savivaldybes ivietimo istaigos ah€ju meras)

calutinis metq veiklos ataskaitos ivertinimas 4/ ifu-et".

/q'2,-2n a,n e lLo"tL-Jrr4 osLiai1,€ft124_
(Svietimo istaigos vadovo pareigos) Fardas ir pavard€) (data)


